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Inspektionsrahmen

2 5 6
Unterricht, 8 4 Professionalisierung Ziele und Strategien
Lehr-und Schulkultur Schulmanagement und Personal- der Qualitats-

Lernprozesse management entwicklung

1
Ergebnisse
der Schule

11
Schulleistungsdaten

und Schullaufbahn = Die Schiiler/innen gehen gerne in die Schule.

= Die Schuler/innen sind mitdem Unterricht und den weiteren Bildungsangeboten zufrieden.
= Die Schiler/innen sind mit den Unterstiitzungsangeboten der Schule zufrieden.

= Die Schiler/innen sind mitden Angeboten des auRerunterrichtlichen Bereichs zufrieden.

= Die Eltern sind mit der Bildungs- und Erziehungsarbeit der Schule zufrieden.

= Die Eltern sind mit dem Informationsfluss zufrieden.

13
Schulzufrieden!
Schulimage

= Die Kommunikation zwischen der Schule und den Eltern funktioniert.
= Die Eltern sind mit den Angeboten des auRerunterrichtlichen Bereichs zufrieden.

= Die Mitarbeiter/innen arbeiten gern an der Schule.

= Die Ausbildungseinrichtungen sind mit der Bildungsarbeit der Schule zufrieden.

= Die Ausbildungseinrichtungen sind mit dem Informationsfluss zufrieden.

= Die Kommunikation zwischen der Schule und den Ausbilungsbetrieben funktioniert.
= Die Mitarbeiter/innen sind mit den schulspezifischen Arbeitsbedingungen zufrieden.

Erganzende Qualitatss = Die Mitarbeiter/innen sind mit der Arbeits- und Aufgabenverteilung zufrieden.

= Aufgaben im Rahmen der Scht ing und der Gi des werden von einem grof3en Teil des
Kollegiums wahrgenommen.

= Die Schule hat eine aktuelle und informative Homepage.

= Die Schule nutzt das Schulportréat der Senatsverwaltung.
= Die Schule erméglichtinteressierten Biirgerinnen und Burgern Einblick in die schulische Arbeit.

= Die Schule ist besucherfreundlich.

= Die Schule bietet eine hohe Lern-, Arbeits- und Aufenthaltsqualitat.

= Schulerarbeiten und Ergebnisse besonderer Schiilerleistungen werden in der Schule entsprechend und informativ

rasentiert.
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Die Bewertungen im Qualitatsprofil ...

... basieren auf

=

Dokumentenanalyse

(Statistiken, Protokolle, Konzepte)
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Unterrichtsprofil
Unterrichtsbeobachtungen

Fragebogen

(ISQ alle geraden Jahrgéange)

Interviews

£ Schulrundgang’ mit Schilern, Eltern, Soz.-pad.
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CC) Unterrichtsbeobachtungen: Statistik
E Anzahl der Unterrichtsbeobachtungen: 67
()] besuchte Lehrkréfte: 66
% Anzahl der verspateten Schiler/innen: 20 (in 10 Sequenzen)
« PC vorhanden in 8 Sequenzen
= PC genutzt in 4  Sequenzen
=3
=
(@)
w Lerngruppengrofle
<=5 Sch <=10 Sch <=15 Sch <=20 Sch <=25 Sch <=30 Sch >30 Sch
3 5 10 13 33 3 0
Durchschnittliche Lerngruppenfrequenz: 19
(< .
= beobachtete Sozialformen
[
[aal Frontal- Einzel- Partner- Gruppen-
S unterricht arbeit arbeit arbeit
&=
o Anzahl der Unterrichtssequenzen 43 22 13 23
§ Prozentuale Verteilung 64 % 33 % 19 % 34 %
B
om
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(Die Summe kann tiber 100 % liegen, da in einer Sequenz mehrere Sozialformen beobachtet werden konnen.)
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o Unterrichtsbeobachtungen: Ergebnisse
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(V) o Lehr- und Lernzeit
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U ) © 2. Der Anteil an Warte- und Leerlaufzeiten fir die Schiler/innen ist gering. 78 %
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o
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Unterrichtsbeobachtungen: Ergebnisse

Unterrichtsprozess

=
) D | C | B A
Q . o
) o Forderung von Selbstvertrauen und Selbsteinschétzung |
-
- — > -
e N Fachimmanent: 2.2.13 Selbststandiges Lernen C -]
o
£ o 1. Die i isi Lernp Interrichts- bzw. Arbei 3 andi 30 %
(@ : < |2 Die 1 nutzen andig zur Verfliqung stehende Hilfsmittel und Lernmaterialien | ... .,
(V) ~ g 2.2.14 Kooperatives Lernen ‘ C ‘
Ef 4 5 2.2.15 Problemorientiertes Lernen D
N 1 =]
o = By X o
= 1. Im Unterricht werden bzw. te F behandelt. 31 %
o
—
[ S | 2. Unterschiedliche Losungsansatze werden im Unterricht zugelassen. 31%
o — o
S
™ § 3. Unterschiedliche Losungsansétze werden im Unterricht erértert. 12 %
- =
N e . ) .
o £ | 4. Die Schiilerfinnen tauschen sich tiber Lernwege und Lsungsansétze aus. 21 %
3_ 5. Lernergebnisse und Fehleranalysen werden fir den weiteren Lernprozess verwendet. 7%
o
o
3
o Problemorientiertes Lernen
o
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2.2.1 Lehr- und Lernzeit

>

Unterrichtsorganisation B C D

2.2.2 Lern- und Arbeitsbedingungen
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Vergleichende Bewertung
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Vergleichend Oberstufe
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2. Starken und Entwicklungsbedarf
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g Starken der Schule
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8_ e Profilbildung in den Bereichen:

2 = Freiarbeit als integraler Bestandteil des

= Unterrichtskonzepts

_c3: = Zweisprachigkeit durch SESB-Klassen
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Klare und effektive Organisationsstruktur sowie flexibles
Unterrichtszeitmodell

engagiert und strukturiert handelnde Schulleiterin
positives Schul- und Arbeitsklima

engagiertes Kollegium, das die Zusammenarbeit an den
Entwicklungszielen der Schule ausrichtet
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Entwicklungsbedarf der Schule

3. Qualitatsprofil
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Wir bedanken uns beim Kollegium
der Kurt-Schwitters-Schule
fur die freundliche Aufnahme und die gute
Unterstlitzung wahrend der Inspektion.
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Haben Sie noch Fragen ?
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Diese Prasentation wurde erstellt von:

Schulinspektion @

Joachim Bickelmayer
IF 4

Berliner Schulinspektion

Senatsverwaltung fur Bildung, Jugend und Wissenschaft
Levetzowstr. 1-2
10555 Berlin

Tel.: 9022 99 205
Fax.: 90 22 99 240

E-Mail: Joachim.Bickelmayer@senbjw.berlin.de
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